PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA

§ Primeiro. S30 Atribuicdes Funcionais do “Coordenador Geral do CENTRO MUNICIPAL
DE EDUCACAO ESPECIAL, toda a parte administrativa e gerencial do mesmo, competindo-
Ihe planejar, coordenar e avaliar agdes, definir estratégias, administrar recursos
financeiros, gerenciar recursos humanos e coordenar cooperagdo ou convénios com
entidades sociais e profissionais, enderecando solugdes e solicitando o que achar de
conveniéncias para os servigos, sugerindo as providéncias cabiveis ao Poder Executivo.

§ Segundo. E requisito essencial para assungdo ao cargo/ emprego de “Coordenador
Geral do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL”, possuir formagdo de nivel
superior.

Artigo 62. O “CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO ESPECIAL” ficard diretamente subordinado a
Secretaria Municipal de Educagdo, e integrada as propostas e programas da Diretoria
Municipal da Saude.

Artigo 72. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado, por meio de DECRETO MUNICIPAL, a
regulamentar a presente LEl, dando-lhe as condigbes necessarias ao pleno e bom
funcionamento do “CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO ESPECIAL".

Artigo 8. As despesas para execugdo das finalidades contidas na presente LEI serdo os consignados
no orcamento municipal ou suplementados se necessario.

Artigo 92. A presente LEI entrara em vigor na data de sua publicagdo em contrario.

Prefeitura Municipal de Ribeira, 28 de margo de 2008.
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Esta Lei foi registrada em livro préprio na Secretaria Recebi ( 01) Via desta Lei e publiquei neste
desta Prefeitura de Ribeira em: Cartério de Ribeira.
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