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Art.52. A gestao democrdtica da educacdo consistird na participacdo da comunidade interna e externa, na
forma colegiada e representativa, ohservada a legislacdo pertinente.

Art.62. O ensino publico municipal garantird a crianga, ao adolescente e ao aluno trabalhador:
| —a aprendizagem integrada e abrangente, objetivando:

a) superar a fragmentac¢do das varias dreas do conhecimento, observando as especificidades de
cada modalidade de ensino;

b) propiciar ao educando o saber organizado para que possa reconhecer-se como agente do
processo de construcdo do conhecimento e transformacdo das relagdes entre o homem e a
sociedade;

Il - o preparo do educando para o exercicio consciente da cidadania e para o trabalho;
Il - a garantia de igualdade de tratamento sem discriminagdo de qualquer espécie;

IV - a igualdade de condicdes de acesso a instrugdo escolar, bem como, a permanéncia e todas as
condi¢Bes necéssarias a realizacdo do processo educativo.

Secgao ll

Dos conceitos basicos

Art.79. Para fins desta Lei complementar considera-se:

| — Classe: a divisdo bésica de carreira, agrupando os empregos de mesma denominagdo segundo o
nivel de atribui¢des e complexibilidade;

Il — Nivel: a classificagdo, segundo o grau de titulagdo minima exigido para cada classe,
correspondendo a cada um, valores das classes salariais;

IIl — Cargo: Conjunto de atividades profissionais exercidas em cardter efetivo

IV — Fungdo: o conjunto de atividades concernentes a um determinado emprego e exercida em
carater tempordrio ou de substituicdo;

V — Carreira do Magistério: o conjunto de empregos do Magistério previstos neste Estatuto, de
mesma natureza de trabalho, escalonado segundo o nivel de complexibilidade e o grau de
responsabilidade, caracterizado pelo exercicio de atividades do Magistério, na Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental e na Educagdo Especial.

VI — Quadro do Magistério: o conjunto de empregos permanentes da carreira de docentes e demais
fungdes do Magistério privativo do Departamento de Educagdo do Municipio de Ribeira;

VIl — Campo de Atua¢do: o conjunto de atividades relativas a um mesmo emprego ou fungdes
previstas neste Estatuto, atribuidas a titulares de uma mesma série de classes.

Art.82. A valorizagdo dos profissionais de ensino sera assegurada através de:

| — formagdo permanente e sistematica de todo o pessoal do Quadro do Magistério promovido pelo
6rgdo publico de educagdo ou realizado por entidades de reconhecida idoneidade e capacidade;

Il — garantia de progressdo na carreira do Magistério;

Il = realizagdo periddica de concurso publico de provas e titulos;
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